PREFEITURA MUNICIPAL DE VERMELHO NOVO
Rua Prefeito Wilson Damiao, 48 A
CEP 35359-000 Vermelho Novo-MG

LEI N° 618, DE 23 DE ABRIL DE 2024

Ratifica a alteragio, pelo Municipio de Vermelho Novo,
do contrato de consorcio  publico do  Consorcio
Intermunicipal de Saneamento Bdsico da Zona da Mata

- CISAB ZONA DA MATA.

O Prefeito Municipal de Vermelho Novo, Estado de Minas Gerais.
Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Let:

Art. 1°. Fica ratificada, pelo Municipio de Vermelho Novo, a alteragao no Contrato de
Consorcio Pablico do Consorcio Intermunicipal de Saneamento Basico da Zona da Mata
- CISAB ZONA DA MATA aprovada em Assembleia Gera no dia 17 de novembro de

2023, anexo anico e parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Fica aplicada, para reger as relagdes juridicas entre o Municipio de Vermelho
Novo e o CISAB ZONA DA MATA, a Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, bem

como suas alteracoes.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Vermelho Novo/MG, 23 de abril de 2024.

CLECIUS VINICIUS ~ foanado e forma diatal por
PINTO:00037410601 PNTO:00037410601

Dados: 2024.04.23 10:48:26 -03'00'

CLECIUS VINICIUS PINTO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

Alteracoes de redacao de Clausulas:

(i) ALTERACAO da Clausula Terceira (Dos conceitos), no item VII - contrato de rateio,
que passa a ter a seguinte redagao: “VII - Convénio de Cooperagao: ato administrativo
pelo qual se celebra a gestao associada entre municipio e a agéncia reguladora para a

regulacao e fiscalizagao dos servigos de saneamento”.

(ii) ALTERACAO da Clausula Quarta: (Da denominacao e natureza juridica), que passa
a ter a seguinte redacao: “A AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DOS
SERVICOS DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS, também denominada ARIS-MG
[..]”. A ALTERACAQO de denominacao sera aplicada a todo o texto do Protocolo de
Intengoes, adotando-se a nova nomenclatura para todas as Clausulas do citado do

documento.

(iii) ALTERACAQ da redacao do Titulo 11, Capitulo I, Clausula Quarta, §3°, que passa a
ter a seguinte redacao” O ingresso do Municipio no Consorcio Publico se da com a
ratificagao da lei, nos termos da Clausula Segunda deste Protocolo de Intengoes, sendo
que a obrigacao de custear a ARIS-MG através de Preco Publico de Regulacao, somente
ocorrerd apos a efetiva instalagao do Consorcio Publico, por meio da Assembleia Geral
e com a afericao do namero de ligagoes dos municipios interessados, conforme § 1°

desta Clausula”.

(iv) ALTERACAO da redacao do Titulo II, Capitulo II, Clausula Sétima (Dos objetivos e
competéncias), que passa a ter a seguinte redacao: “I - ser contratado, inclusive com a
formalizagao de convénio de cooperagao pela administragao direta ou indireta dos entes

da Federacao consorciados, nos casos em que a legislacao permitir”;

(v) ALTERACAO da redacao do titulo do Capitulo II, do Titulo III, que passa a ser

denominado “Do Convénio de Cooperacao”.
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(vi) ALTERACAO da redagao da Clausula Décima, do Capitulo II do Titulo III, que

passa a ter a seguinte redacao:

CLAUSULA DECIMA. (Do convénio de cooperagio) O Convénio de
Cooperagao devera prever, no minimo, o objeto com as atividades de
regulacao e fiscalizagao do(s) servigo(s) de saneamento a que se propoe,
as responsabilidades e obrigacoes entre as partes, o prazo de vigéncia, a

remuneracao e o plano de atividades.

(vii) REVOGACAO do Paragrafo Unico da Clausula Décima.

(viii) ALTERACAO da Cldusula Décima Primeira (Da legislacao), que passa a ter a
seguinte redagao: “O Convénio de Cooperagao devera ser celebrado com o titular de
cada ente consorciado/conveniado, devendo figurar o prestador dos servicos como

interveniente, quando este nao for a propria Administracao Direta”.

(ix) ALTERACAO da Clausula Décima Terceira (Dos 6rgaos), que passa a ter a seguinte

redacao:

I - Assembleia Geral do Consorcio (6rgao maximo);
II - Presidéncia;

III - Diretoria Colegiada, formada por:

IV - Diretoria Geral;

V - Diretoria Administrativa/Financeira;

VI - Diretoria Técnica/Operacional;

VII - Procuradoria;

VIII - Controle Interno;

IX - Ouvidoria.
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(x) ALTERACAO do §4° da Clausula Décima Terceira, que passa a ter a seguinte
redacao: “84° Os estatutos da ARIS-MG definirao a estrutura interna dos orgaos

referidos no caput desta Clausula, bem como disporao sobre o seu funcionamento”.
(xi) INCLUSAO na Clausula Décima Terceira (Dos 6rgaos), da seguinte redacao:

§7° Os membros da Diretoria Colegiada da ARIS-MG serao nomeados para mandatos
nao coincidentes de 05 (cinco anos), vedada a reconduc¢ao, sendo sua nomeagao
condicionada a aprovacao da Assembleia Geral (Ordinaria ou Extraordinaria), por
maioria simples. Os detalhamentos das regras de transicao para os mandatos em
andamento, conforme Norma de Referéncia 04/2024 ou posteriores Normas de
Referéncia emitidas pela Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA,

serao definidas no Estatuto da entidade.

§8° Para nomeacao dos membros da Diretoria Colegiada sao condi¢oes obrigatorias a
experiéncia profissional em regulagao, formagao académica de nivel superior e notorio

conhecimento em sua area de atuagao.

§9° Apds o término do mandato ou exoneracao de Membro da Diretoria Colegiada, este
estara sujeito ao cumprimento de periodo de impedimento (quarentena) para o
exercicio da atividade profissional no setor regulado, conforme definido no Estatuto da

ARIS-MG.

§11° O controle interno da ARIS-MG sera exercido por empregado publico integrante
do quadro efetivo da entidade, assegurado o recebimento de gratificacao por funcao,

nos limites e percentuais definidos em regulamentagao especifica.

§12° O cargo de Ouvidor sera ocupado por indicacao do Presidente, com a aprovagao
da Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, vedada a reconducao, sendo
requisito para a indicacao notdrio conhecimento em administragao publica ou em

regulacao de setores econdomicos.
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(xii) ALTERACAO da redagao do Titulo 1V, Capitulo 111, Secgao 11, da Clausula Décima

Oitava, que passa a ter a seguinte redagao: “IX -aprovar: [...] ¢) o orcamento anual da

ARIS-MG, bem como respectivos créditos adicionais, integralizacao de recursos

oriundos de retengoes tributdrias, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos por

recursos advindos dos precos publicos de regulacao”;

(xiii) ALTERACAO da redagao do Titulo VI, Capitulo II, da Clausula Trigésima

Segunda (Das hipoteses), que passa a ter a seguinte redagao: “I - a nao inclusao, pelo

Municipio consorciado, em sua lei or¢amentdria ou em créditos adicionais, de dotacoes

suficientes para suportar as despesas assumidas por meio do convénio de cooperagao”;

(xiv) ALTERACAO do Anexo I - Dos Empregos Publicos, item 1.1 - Empregos Gerais

com Provimento por Concurso, que passa a ter a seguinte disposigao:

N° de Referéncia
Denominacao do Cargo Carga Horaria .
Vagas Salarial

Analista de Fiscalizagao e Regulagao 166
05 40 h/semana

(Engenharia Civil/Sanitaria)

Analista de Fiscalizacao e Regulacao 166
05 40 h/semana

(Engenharia Ambiental)

Analista de Fiscalizacao e Regulacao 166
02 40 h/semana

(Biologia)

Analista de Fiscalizacao e Regulacao 166
03 40 h/semana

(Quimica)

Analista de Fiscalizacao e Regulacao 166
02 40 h/semana

(Geografia)

Analista de Fiscalizacao e Regulagao 166
05 40 h/semana

(Economia)
03 40 h/semana 166

Analista de Fiscalizacao e Regulacao
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N°¢ de ) Referéncia
Denominagao do Cargo Carga Horaria
Vagas Salarial
(Contabilidade)
Analista de Fiscalizacao e Regulacao 166
03 . 40 h/semana
(Administragao)
06 Assistente Administrativo I 40 h/semana 83
04 Assistente Administrativo I1 40 h/semana 115

- Altera o Anexo I - Dos Empregos Publicos, item 1.2 - Empregos Gerais de Livre

Provimento em Comissao, que passa a ter a seguinte disposicao:

N° de Referéncia
Denominacao do Cargo Carga Horaria
Vagas Salarial
01 Coordenador de Fiscalizagao 40 h/semana 174
Coordenador de Regulacao 174
01 40 h/semana
Econdmica
Coordenador Administrativo 174
01 40 h/semana
Operacional
01 Procurador 40 h/semana 174
02 Assistente Juridico 40 h/semana 166
01 Ouvidor 40 h/semana 174
01 Diretor Geral 40 h/semana 208
01 Diretor Administrativo/ Financeiro 40 h/semana 200
01 Diretor Técnico/Operacional 40 h/semana 200




