PREFEITURA MUNICIPAL DE VERMELHO NOVO
Rua Prefeito Wilson Damiao, 48 A
CEI’ 35359-000 Vermelho Novo-MG

LEI N° 666, DE 16 DE ABRIL DE 2026

Cria as funcées piiblicas de Técnico de Referéncia e Educador Social
para atuacio no Servigo de Protecdo Social Bisica no Domicilio

para Gestantes e Criangas (SPSBD-GC) e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vermelho Novo, Estado de Minas Gerais.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1°. Ficam criadas, no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacdo, as funcoes publicas de Técnico de Referéncia e Educador Social para
composicao da equipe de referéncia do Servico de Protegao Social Basica no Domicilio
para Gestantes e Criancas (SPSBD-GC), instituido pela Resolugao CIT n° 30, de 6 de
outubro de 2025, e pela Portaria do Ministério da Cidadania n° 664, de 2 de setembro de
2021.

Paragrafo tnico. Os requisitos, carga horaria, vencimento e atribuicoes das funcdes de
que trata o caput estao previstos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2°. A contratacdo sera pelo prazo de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogada,
uma tinica vez, por igual periodo.

Art. 3°. O contrato celebrado na forma desta Lei podera ser rescindido a qualquer
tempo, sem direito a indenizagao, nas seguintes hipoteses:

I - pela extincdo ou conclusao do projeto ou atividade contratada;

11 - no caso de falta disciplinar cometida pelo contratado;

111 - quando ocorrer insuficiéncia de desempenho do contratado;

IV - no caso de acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungoes publicas;

V - quando houver necessidade de reducao de quadro de pessoal, por excesso de
despesa; e

VI - por iniciativa do contratado ou do Municipio de Vermelho Novo.

§1°. A extingao do contrato no caso do inciso VI devera ser comunicada a

Administracao com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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§2°. Havendo rescisao do contrato por uma das hipoteses previstas nos incisos I, V ou
VI, sera devido ao contratado o saldo de vencimento, as férias vencidas e proporcionais,
acrescidas de um tergo, e o 13° vencimento proporcional.
§3°. No caso de rescisao do contrato por uma das hipéteses previstas nos incisos II, III
ou IV, sera devido ao contratado o saldo de vencimento e as férias vencidas.
§4°. Nos casos de rescisdo do contrato previsto nesta Lei, a respectiva vaga podera ser
ocupada por outro contratado pelo periodo remanescente.
Art. 4°. O recrutamento dos profissionais a serem contratados, nos termos desta Lei,
observadas as necessidades do Municipio, ocorrerda mediante selecao prévia, por
processo seletivo simplificado.
Paragrafo tnico. A ordem de convocacao dos profissionais obedecerd a classificacao
final referida no caput deste artigo.
Art. 5°. Os profissionais contratados nos termos desta Lei serao submetidos ao regime
administrativo.
Art. 6°. O contrato assegurara ao contratado direito a:
I - férias integrais e/ ou proporcionais;
I - 13° vencimento integral e/ou proporcional;
I1I - repouso semanal remunerado.
Art. 7°. As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrao a conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a realizar as
suplementagdes que se fizerem necessarias.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Vermelho Novo/MG, 16 de abril de 2026.
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Dados: 2026.04.16 09:12:19-03'00'

CLECIUS VINICIUS PINTO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
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